Uberblick Sitzung 7.19
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Ziele

» Identifikation von passenden Berufsprofilen

» Feststellen der Passung zum individuellen Berufseignungsprofil
» Entwicklung einer Berufsperspektive

Materialien
» Arbeitsblatt 41 Fragen zum Training
» Poster oder Blatt Papier, dicke Filzschreiber

Zusammenfassung

Das personliche Berufseignungsprofil wird mit den Anforderungsprofilen ausge-
wihlter Berufsbilder verglichen, um Passungen zu speziellen Berufen zu identifi-
zieren. Daran ankniipfend werden weitere Schritte zur konstruktiven Entwicklung
einer Berufsperspektive iiberlegt und eingeleitet.
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