Arbeitsblatt 18 Situationsanalyse nach einem Misserfolg (S.1/2)

Datum

(1) Bedingungsanalyse
Welche Ziele standen ftir mich im Vordergrund?

Was habe ich getan, um meine Ziele zu erreichen?

Ist die aktuelle Situation so, dass ich mir schon ein Urteil tiber die Ergebnisse
meiner Bemiithungen bilden kann?

Benotige ich noch zusitzliche Informationen? Welche?

Ist keines meiner Ziele erreicht oder annihernd erreicht worden? Kann ich wirk-
lich von einem Misserfolg sprechen?

(2) Ursachenanalyse
Waren meine Ziele unter den gegebenen Umstidnden realistisch?

Sind meine Planung und meine Vorgehensweise fiir die Misserfolge (mit)ver-
antwortlich?

Welche dufieren Umstinde (Verhiltnisse, andere Menschen usw.) sind fiir die
Misserfolge mitverantwortlich?
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Arbeitsblatt 18 Situationsanalyse nach einem Misserfolg (S.2/2)

(3) Bedingungen fiir einen erneuten Versuch

Welche Verdnderungen an meinen Plinen und an meiner Vorgehensweise sollte
ich vornehmen?

Ist das moglich und realistisch?

Waren die dufleren Hindernisse voriibergehender Natur, oder sind sie dauerhaft?
Lassen sie sich tiberwinden? Wie?

Kann ich fiir Unterstiitzung sorgen?
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