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Selbsteinschatzungsbogen »Arbeitsverhalten«

Arbeitsverhalten (Tabelle 19.3)  Schiiler/-in Lehrkraft

_ Selbsteinschiatzung Fremdeinschitzung

Ich halte meinen Arbeitsplatz in Ord-
nung.

Ich flihre meine Mappen und Hefte or-
dentlich.

Ich gehe sorgfaltig mit Arbeitsmateria-
lien um.

Ich erscheine plinktlich zum Unterricht.

Ich kontrolliere meine Arbeitsergebnisse.
Ich hére aufmerksam zu.

Ich beteilige mich im Unterrichtsgesprach.
Ich folge Arbeitsanweisungen.

Ich arbeite, ohne andere zu storen.

Ich bringe eigene Ideen in den Unterricht
ein.

Ich nutze meine Arbeitszeit effektiv.

Ich arbeite selbststandig.

Ich kann Ergebnisse prasentieren.

Eigene Anmerkungen
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Selbsteinschatzungsbogen »Sozialverhalten«

Sozialverhalten (Tabelle 19.4) Schiiler/-in Lehrkraft

_ Selbsteinschitzung Fremdeinschitzung

Ich nehme Ricksicht auf andere.

Ich unterstiitze meine Mitschiler/-innen.
Ich arbeite gut mit anderen zusammen.
Ich verletze nicht die Gefiihle anderer.
Ich halte die Gesprachsregeln ein.

Ich halte mich an Vereinbarungen.

Ich trage Konflikte friedlich aus.

Ich bin bereit, Kritik anzunehmen.

Ich behandle Mitschiler/-innen sowie
Lehrer/-innen respektvoll.

Eigene Anmerkungen
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